
  　 　 　 　 　 　 　 　       

1　事業の概要

①　成果目標（H25)

②　事業内容

　国庫支出金

　県　債

 その他（財産収入）

　一般財源

 決　　算　　額（B）

 職員数（人）

 概算人件費 （Ｃ）

２　今後の事業の方向性

予
算
額

前年度繰越

33,024 33,024 25,825 16,186

21,430 12,141 4,070 0

□ 事業を実施しない ■ 事業を見直して実施 □ 事業を現行どおり実施
今後、事業
をどのよう
にしていき
たいか

・健康づくり事業団補助金については、平成26年度末で終了する。

目標に対
する成果
の状況

・補助対象人件費を計画的に削減。計画通り実施した。
　（H24　5名　→　H25　3名　→　H26（最終年度）　１名（予定））

 概算事業費（B（A）+C） 55,257 45,991 30,694 17,012

826 826

事
 

業
 
コ
 
ス
 
ト

区　　分（単位：千円） 23年度 24年度

Aの
財源

45,165 29,895

概　算
人件費

0.10 0.10 0.10 0.10

826

54,431 45,165 29,868

826

旧オリンピック警備センター下水道負担金 直接

45,165 29,895 16,186

合計（A) 54,454

旧伊那総合センター土地賃借料 直接 H26年度事業

16,186
5名

25年度 26年度

当初予算 53,502

補正予算 952

旧伊那健康センターの設備修繕等 直接

事業内容

（単位：千円）　

項目 実施方法 H25事業実績
H25 H26

（当初） （決算） （当初）

健康づくり事業団運営費の補助 補助金
健康づくり事業団職員３名分の人件費（法定福利費を
含む）補助

28,539 28,539 9,553

旧伊那健康センターの設備修繕・点検 967

県が関与
する理由

目指す姿

現状

県関与の必要性あり

県民との協働による実施： 検討中

【左記の説明、根拠法令等】

健康づくり事業団運営費等補助金交付要綱

課・室 保健・疾病対策課

総合５か年
計画

プロジェクト  E-mail hoken-shippei@pref.nagano.lg.jp

施策の総合的展開
６－１健康で長生きできる地域づくり

16,186

健康づくり事業団運営費補助金を段階的に縮小し、平成26年度末で終了する。

県総合健康センターの廃止（H16年３月）により、業務を委譲した（財）長野県健康づくり事業団の職員の雇用確保に要する経費を補助し
ているもので、計画どおりに実施している。

成果目標の達成状況

項目

補助対象人員

事業番号 05 06 21 事業改善シート （25年度実施事業分）　　□予算要求　　□当初予算案　　□補正予算案　　　■点検

事　業　名 健康センター運営事業 担
当
課

部局 健康福祉部

 1 保健活動の推進 実施期間 H16 ～

3名 3名 達成

○補助対象人員：３名

Ｈ25 H26
目標

H24末
（実績） 目標 成果 達成状況

1名

940 5,399

長野市下水道事業受益者分担金の負担 389 389 0

0 0 1,234

合計 29,895 29,868


