
1　事業の概要

①　成果目標（H24)

②　事業内容

　国庫支出金

　県　債

　その他（繰入金）

　一般財源

 決　　算　　額（B）

 職員数（人）

 概算人件費 （Ｃ）

２　今後の事業の方向性

今後、事業
をどのよう
にしていき
たいか。

　　□ 事業を実施しない　　　　　□ 事業を見直して実施　　　　　■ 事業を現行どおり実施

利用者ニーズの多様化に対応するため、センターの運営に柔軟な発想やノウハウ等を活かせるよう指定管理者制度を有効に活用してい
きたい。

目標に対
する成果
の状況

指定管理者制度により、開館時間の延長や効果的な登山関連の各種講座の検討、開催を行い、確実に目標を達成している。

 概算事業費（B（A）+C） 7,115 6,995 27,870
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26,226

事
 

業
 
コ
 
ス
 
ト

区　　分（単位：千円） 22年度 23年度

Aの
財源

6,350

概　算
人件費

0.10 0.10 0.10 0.10

832

6,283 6,169 27,044

補正予算

27,065 25,400

予
算
額

前年度繰越

当初予算 6,645 6,362 27,065 25,400

11 12

27,065

6,634

24年度 25年度

合計（A) 6,645

事業内容

山岳総合センター施設修繕費 直接

6,362 25,400

山岳総合センター指定管理料 指定管
理

項目

各種講座受講者数

合計

実施方法 H24事業実績
H24 H25

（当初） （決算） （当初）

■県でなければ実施不可　【左記の説明、根拠法令等】

□民間、市町村でも実施可能だが、県関与の必要性有 長野県教育委員会事務局及び学校以外の教育機関の組織に関する規則

自動火災報知設備改修、人工岩場ホールド交換修繕 1,365 1,344 0

（単位：千円）　

項目

□その他（　　　　　　　　　　　　　　　　　　　）

目指す姿

現状

課・室

山岳総合センター指定管理料（長野県山岳協会・やま
たみ）

25,700

県が関与
する理由

□法令等義務 □内部管理

＜参考＞
総合５か年
計画

プロジェクト  E-mail sports-ka@pref.nagano.lg.jp

施策の総合的展開
7-3 生涯を通じた学びと文化・スポーツに親しむ環境づくり

　条例に基づき、指定管理者による施設管理を行う。
　また、指定管理者による登山関連の各種講座の開催を行い、受講者数を増やす。

安全な登山の普及、遭難防止及び自然保護の普及啓発、野外活動指導者の養成を目指す。

登山人口の増加や遭難事故の増加に加え、健康や自然志向の高まり、山の楽しみ方の多様化など、山岳総合センターの役割への期待
が高まっている。

3 スポーツの振興 実施期間 Ｓ４５ ～

Ｈ２４ H25
目標

現況
（見込） 目標 成果 達成状況

達成
57講座
1,052人

19講座
560人

事業番号 14 09 14 事業改善シート （２４年度実施事業分）　　□予算要求　　□予算案　　　■点検

事　業　名 山岳総合センター管理費 担
当
課

部局 教育委員会事務局

57講座
940人

57講座
1,041人

スポーツ課

27,065 27,044 25,400

成果目標の達成状況

25,700 25,400


	点検（様式３）

