
評価① 評価② 評価③ 評価④ 評価⑤ 合計 評価① 評価② 評価③ 評価④ 評価⑤ 合計 評価① 評価② 評価③ 評価④ 評価⑤ 合計 評価① 評価② 評価③ 評価④ 評価⑤ 合計

求人ニーズ対応 5 5 4 4 4

受講生ニーズ対応 5 5 4 3 3

技能習得の有効性 5 5 3 4 4

訓練計画 4 5 3 3 4

資格取得者や就職者の実績 10 10 6 6 8

受講生負担 5 5 3 4 3

小計 34 35 23 24 26 142 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

講師の確保 5 5 4 4 4

相談体制の確保 4 5 3 4 3

自習、補講等への対応 5 5 3 3 4

個人情報の取扱い 5 5 4 3 3

訓練環境（安全性、立地環境
等）

10 10 6 6 8

小計 29 30 20 20 22 121 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

支援の内容 8 10 6 6 6

支援体制の確保 10 10 6 6 6

小計 18 20 12 12 12 74 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

経済性
（5点）

見積価格（費用対効果） 5 5 4 3 3 20 0 0 0

加点要素
（10点）

その他（独自性、斬新さ、託児
サービス付加等）

8 6 6 6 6 32

94 96 65 65 69 389 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
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評　価　項　目

社会医療法人恵仁会 Ａ社 Ｂ社 Ｃ社

運営体制
（30点）

121

合計

訓練内容
（35点）

142

就職支援
（20点）

74


