
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

日 時 

令和８年９月９日（水） １４：００～15：30 

 

内 容 

第１部 

実際に多様な人材が活躍できる取組を実践している企業から話を聞き、職場づくりや採用・

定着の方法のヒントを学ぶことができます。 

講師：手塚 良太 氏 （有限会社テヅカ精機 代表取締役） 

第２部 

発達特性等の困難を抱える若者の社会的自立や就労促進・定着につなげるため、ニューロダ

イバーシティ（神経学的多様性）の取組事例を紹介します。 

講師：奥村 和枝 氏 （長野県ニューロダイバーシティ推進員） 

対象者 

ダイバーシティな職場づくりに関心のある企業経営者・人事担当者など 

求職者、学生、就職支援機関担当者など、長野県で働きたい人、職場づくりを考えたい人ならどなたで

も参加できます。 

実施方法 

オンライン（Ｚｏｏｍ） 

申込方法 

事前申込制/参加費無料です。 

９月８日（火）17：00までに、二次元コードからお申込ください。 

（地域就労支援センターHPからも申し込むことができます。） 
 

その他 

詳細については別添チラシをご覧ください。 

長野県（産業労働部）プレスリリース令和８年（2026年）９月２日 

誰もが活躍できる職場づくりのためのセミナー 

「社長に聞きたい１０のこと」を 

９月９日（水）に開催します！ 

 長野県内で働きたいとお考えの方を、ワンストップかつ伴走型で支援する「地域就労支援センター

（Jobサポ！）」では、多様な人材が活躍できる職場づくりに関心のある方に向けたセミナーを開催し

ます。ぜひご参加ください。 

 
地域就労支援センター 
ＨＰ二次元コード 

（問合せ先） 
担 当  労働雇用課 雇用対策係 

大月、山田(奈) 
電 話  026-235-7118（直通） 
        026-232-0111（代表）内線 2478 
F A X  026-235-7327 
E-mail koyotai@pref.nagano.lg.jp 
 
 

 

申込用二次元コード 

 
長野県公式 LINE にご登録ください！ 

LINE 
「事業者サポート」に していただくと 

産業支援情報等を受け取ることができます。 

登録はこちらから ⇒  


