
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

長野県では、誰もが活き活きと働くことができる職場環境づくりに先進的に取り組み、実践す 
る企業を「職場いきいきアドバンスカンパニー」として認証しています。この度、以下のとお 
り新規認証及び新コース認証を行いました。 
 
新たに認証した企業 15社 

 0476 株式会社環境技術センター（松本市）代表取締役 齊藤 和彦 

ワークライフバランスコース  

 

 

0477  株式会社笠井建設（坂城町）代表取締役 笠井 識敬 

ワークライフバランスコース  

ネクストジェネレーションコース 

 

 

0478  株式会社木下工業（大桑村）代表取締役 木下 哲也 

ワークライフバランスコース  

株式会社北部建設 

0479  株式会社北部建設（飯綱町）代表取締役 松橋 洋一 

ネクストジェネレーションコース  

 0480  医療法人百藤会インターコート藤（長野市）理事長 北澤 邦彦 

ワークライフバランスコース  

 

0481  日本青銅株式会社（岡谷市）代表取締役社長 佐々木太志 

ワークライフバランスコース  

 
0482  株式会社エム・エス・ディ（松本市）代表取締役 工藤 勲 

ワークライフバランスコース 

ネクストジェネレーションコース 

 

0483 株式会社エージェンシー広宣（飯田市） 

代表取締役社長 小池 行範 

ワークライフバランスコース 

 0484 株式会社サンプロ（塩尻市）代表取締役 青栁 弘昭 

ネクストジェネレーションコース 

 

0485 松本倉庫株式会社（山形村）代表取締役 野村 順一 

ワークライフバランスコース 

ネクストジェネレーションコース 

長野県（産業労働部）プレスリリース 令和８年(2026年) ３月２日 

 多様な働き方を導入して、働きやすく働きがいのある職場へ 

「職場いきいきアドバンスカンパニー」として 18 社を認証！ 

 



長野県公式 LINE にご登録ください！ 

 

 

 0486 カエルフルーツ合同会社（小布施町） 代表社員 村中 容 

ワークライフバランスコース 

 0487 林エンジニアリング株式会社（駒ケ根市）代表取締役 林 政広 

ワークライフバランスコース 

 

 

0488 合同会社 RIGHT MAN GROUP（松本市）代表社員 山田 優樹 

ワークライフバランスコース 

オーチャードファームズ株式会社 

0489 オーチャードファームズ株式会社（高山村） 

代表取締役 林 勇作 

ワークライフバランスコース 

 
0490 株式会社長野県Ａ・コープ（長野市）代表取締役社長 山﨑 進 

ワークライフバランスコース 

認証企業累計数 490 社 
      
 
新たなコースを認証した企業 ３社 

 0300 株式会社長野協同データセンター（長野市） 

代表取締役 滝澤 恵 

ダイバーシティコース 

ネクストジェネレーションコース【新】 

 

 

0302丸善土木株式会社（松本市） 代表取締役 伊藤 浩一 

ワークライフバランスコース  

ネクストジェネレーションコース【新】 

 

0308長野技研コンサルタント株式会社（長野市） 

代表取締役 臼田 裕一 

ワークライフバランスコース 

ネクストジェネレーションコース【新】  

 
認証日 令和８年３月１日 

 

※詳しくは、別紙をご覧ください。「職場いきいきアドバンスカンパニー」認証制度については、 

「ながのけん社員応援企業のさいと」https://nagano-advance.jp/ をご覧ください。 

 

 

 

 

 

 

 

 

（問合せ先） 

担  当 労働雇用課 

労働環境係 平林、山田（な）、鷲尾 

電  話 026-235-7118（直通） 

     026-232-0111（代表）内線 2474 

電子メール rodokoyo@pref.nagano.lg.jp 

https://nagano-advance.jp/

