
テーマ 内定辞退防止

日時 令和６年６月６日（木）15時から16時まで

概要 新卒採用では学生の売り手市場が続いており、複数内定を持つ学生も多くなっていることから、学生の

内定辞退を防ぐ重要性が高まっています。特に採用活動のオンライン化が進み、対面する機会が減る中

では、効果的な取組が必要となります。

そこで今回は、学生の内定辞退を防止するために取組むべき点等について、具体例として参加企業様

から集める内定辞退理由を交えてお伝えします。

学生からの内定辞退理由をお教えいただける法人様は予約フォームからご回答ください。セミナー当日に、

辞退理由に対してどうするべきであったかをお伝えする時間を設ける予定です。

※すべての事例の取扱いはできかねる可能性がございますのでご了承ください。

参加費 無料

受講対象者

県内企業・団体の採用担当者・広報担当者 など

申込方法

下記URLか二次元コードからお申込みください。

https://forms.gle/izWrabNWLD29XTfs7

申込締切

令和６年６月４日(火)13時

（定員100名。定員に達し次第申し込みを締め切りますのでご了承ください。）

問合せ先

株式会社マイナビ 長野支社 担当：中西

TEL:026-269-7060 メールアドレス：s-nagano-pref@mynavi.jp

長野県（産業労働部）プレスリリース 令和６年（2024年）４月19日

県内企業・団体の皆様を対象に、新卒採用活動に役立つ内定辞退防止セミナーをオンラインで開催します。

学生の売り手市場が続く中で、内定辞退を防ぐ重要性が高まっています。内定辞退者の増加にお悩みの方は、

ぜひご参加ください。

（お問合せ先）

担 当 労働雇用課雇用対策係 市川、清水

電 話 026-235-7201（直通）内線2478

メール koyotai@pref.nagano.lg.jp

長野県内企業採用担当者向けオンラインセミナー

内定辞退防止セミナーを６月６日（木）
に開催します

講師

株式会社マイナビ 中部営業推進部部長
小林 和喜 氏

入社以来、一貫して新卒採用領域の企業向け採用支援
に従事。
中部エリア8県の採用支援を主とし、各種分析から学生向
け講座への登壇まで幅広く携わる 。

申込二次元コード


