
（別　添）

類似事業の履行実績などから、各業務の運営を円滑に行うことが
見込まれているか

10 8 8 8 8 32

運営スタッフの配置や業務管理の体制が、事業の進行管理を適切
に行える体制となっているか

5 4 4 4 4 16

個人情報の保護・管理が適切であるか 5 4 5 4 4 17

外国人材を採用したいと考える企業の課題やニーズについて的確
に分析した上で、事業の実施方針が明確となっているか。

10 8 8 8 8 32

企業からのマッチング相談対応等により外国人材の採用促進が適
切に実施できる計画となっているか。

10 8 6 6 8 28

外国人材を採用したい企業と、監理団体・登録支援機関等との
マッチングについて、効果的な手法となっているか。

10 6 8 8 8 30

外国人材の採用に関する不安の解消や、外国人材の採用促進につ
ながるようなセミナーが提案されているか。

10 8 6 8 8 30

外国人が県内企業で働く魅力を感じられる／県内企業が外国人の
採用に踏み出せるような発信内容が提案されているか。

10 6 6 6 8 26

多くの県内留学生等が参加しやすい開催時期、開催場所などが提
案されているか。

10 8 8 6 6 28

提案内容、スケジュール等から確実な実施が見込まれるか。 10 8 8 8 8 32

３
経済
性

見積価格水準及びその積算の考え方は妥当であるか。 10 6 8 6 8 28

100 74 75 72 78 299

4 4 4 4 16

合計得点

順位点
（1位：4点、2位：2点、
3位：1点、4位：0点）

２
　
事
業
内
容

現状認識・
基本方針

事業計画

マッチング手法

企業向けセミナー

好事例発信

キャリアフェア

実現可能性

１
　
実
施
体
制

類似事業の履行実績

運営体制

個人情報の
取り扱い

費用対効果

令和７年度外国人材受入企業マッチング支援事業実施業務プロポーザル評価表

審査項目

審査内容（要求内容）
配
点

アデコ（株）

大項
目

小項目 審査員A 審査員B 審査員C 審査員D 計


