
 

 

 
 

 

 

 

 

 

「求人を出しても応募がない」、「採用しても定着しない」といったお悩みを抱える県内の 

中小企業の皆様を対象に、専門家（コンサルタント）が各企業の個別課題に対応した採用戦略

の構築等をお手伝いします。是非この機会に御活用ください。 

○支援内容等  
・専門家（コンサルタント）が企業を訪問し、個別にコンサルティングを実施 

（支援期間：令和８年６月中旬から令和９年３月まで。一企業あたり最大６回） 

・各企業の強みと弱みを踏まえた採用活動のノウハウを提供 

・限りある採用費を有効に活用いただくため、各企業の課題に沿った採用戦略の構築等を支援 

 

○募集期間 

   令和８年５月 21日（木）から６月 12日（金）午後５時まで 

 

○募集企業数  17社 

 

○費用  無料 

 

○募集要件（概要） 

・長野県内に本社または事業所を有する中小企業であること 

・「社員の子育て応援宣言」登録企業（または登録を予定している企業）であること 

 ※詳細は、申込フォームに記載されている募集要件を参照してください。 

 

○申込方法・問合せ先 

   次の URLまたは二次元コードから申込フォームへアクセスしてください。 

   URL: http://026.bz 

  ＜問合せ先＞ 

イーキュア株式会社 電話：0120-64-0234（受付時間：９時～17時（土日祝日を除く）） 
 

○その他 

     募集企業数を超える応募があった場合は、申込フォームに入力された採用計画及び課題・ニーズ

を踏まえて選定します。 

 

   

 

 

長野県（産業労働部）プレスリリース  令和８年（2026 年）５月 21 日 

 
採用戦略の見直しを一貫サポート！ 

経験豊富なコンサルタントを無料で派遣します 

（申込二次元コード） 

（問合せ先） 

担  当 労働雇用課  

労働環境係 山田（な）、鷲尾 

電  話 026-235-7118（直通） 

     026-232-0111（代表）内線 2471 

電子メール rodokoyo@pref.nagano.lg.jp 

 
長野県公式 LINE にご登録ください！ 

LINE 
「事業者サポート」に していただくと 

産業支援情報等を受け取ることができます。 

登録はこちらから ⇒  

http://026.bz/

