
林務部改⾰プロジェクトチーム
活 動 報 告

リーダー 上伊那地域振興局林務課林産係 中田 早紀
副リーダー 森林政策課専門指導 松山 智矢

森林政策課企画係 今井 翔
信州の⽊活⽤課林道係 南雲 亮
信州の⽊活⽤課林業経営⽀援係 増井 僚
森林づくり推進課造林緑化係 笹倉 良太
上伊那地域振興局林務課林務係 小沢 真代
上伊那地域振興局林務課治山林道係 佐々江 希望
南信州地域振興局林務課治山第⼆係 武田 菜那
北アルプス地域振興局林務課治山林道係 小池 直樹
北信地域振興局林務課林務係 三浦 真澄
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令和２年３月11日 第９回林務部改⾰推進委員会【資料２】



林務部改⾰プロジェクトチーム（以下ＰＴ）とは

PT所掌事項①
林務部コンプライアンス
推進行動計画に基づく取
組の提案・実践、結果の
分析、改善策の検討

PT所掌事項②
コンプライアンス意識の
定着、業務の効率化、組
織風土改革等

PT所掌事項③
SNSを活用した情報発信
に係る運用方針への提
言・実行
森林・林業に関する新た
な情報の収集等

林務部改革ＰＴ（意欲ある若手職員11名）

林務部コンプライアンス推進本部

改善策を提案

・・・林務部コンプライアンス行動計画へ反映

明るく、前向きに
活動しています！
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活動経過
回数 日時・場所 内容 出席者数

第１回
R1.7.8（月）

13:30〜16:00
県庁8階審問あっせん室

・顔合わせ
・今年度の活動⽅針について １１名

第２回
R1.8.7（水）

10:30〜16:00
上伊那地域振興局501会議室

・経営マネジメント手法DMAICの試⾏
１０名

改⾰推進
委員会

R1.9.3（火）
10:00~16:00

県庁議会棟401号会議室

・取組状況の発表
７名

第３回
R1.10.4（⾦）

13:00〜16:30
県庁⻄庁舎110号会議室

・林務部コンプライアンス⾏動計画に
ついてのグループワーク

・「DMAICの検討」の⽅向性について
８名

第４回
R2.1.17（⾦）

13:00〜16:00
県庁⻄庁舎404号会議室

・活動の年間とりまとめについて
・林務部コンプライアンス⾏動計画に

ついての意⾒交換
8名

第５回
R2.2.4（火）

10:00〜16:00
県庁⻄庁舎404号会議室

・発表資料とりまとめ
９名

推進
本部

R2.2.14（⾦）
15︓15〜17︓15

県庁⻄庁舎110号会議室

・活動報告
・活動報告に対する意⾒交換 ５名
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活動報告目次

①．林務部コンプライアンス⾏動計画
への提言

②．星取表

③． Twitter
④．信州 森林の

お宝図鑑

も り

PT所掌事項①
林務部コンプライアンス推
進行動計画に基づく取組
の提案・実践、結果の分
析、改善策の検討

PT所掌事項②
コンプライアンス意識の定
着、業務の効率化、組織
風土改革等

PT所掌事項③
SNSを活用した情報発信
に係る運用方針への提
言・実行
森林・林業に関する新た
な情報の収集等
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・業務の管理・改善手法
・人材育成
・モチベーション向上の仕組み

林務部コンプライアンス⾏動計画への提言

経営マネジメント手法ＤＭＡＩＣを参考に⽤い、
H31版推進⾏動計画にある取組項目27項目から抽出

下記3項目について深掘り

「業務の管理・改善手法」を⾏動計画の
メインテーマとして扱うよう提言

第３回 林務部改⾰PT会議（R1.10.4（⾦））
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R2年度の⾏動計画素々案より、
素案についての検討、意⾒交換

林務部コンプライアンス⾏動計画への提言

・概要版、概要図の作成
・改⾰ＰＴの位置付けを明確化

・「進捗状況の組織的な把握を通じたマネジメントの確⽴」
の内容について提言

・評価項目について、評価者、評価基準の明確化を提案

第４,５回 林務部改⾰PT会議（ R2/1/17，R2/2/4）

提案した内容（一部抜粋）
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星取表
○平成31年度版林務部コンプライアンス推進⾏動計画【必須】⑦

星取表を⽤いて、部単位で年1回、課単位で半年に1回、係
単位で3ヶ月に1回、取組期限の確認、進捗管理等を⾏うとと
もに、⾒える化を⾏い、各所属で共有を図る。

［令和元年度版様式］

→PTにより平成29年度に提案し、平成30年度から運⽤開始
その後、様式等を⼀部修正し令和元年度も継続運⽤
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・星取表は効果的でない取組みと考える人︓第２位（19％）
・「事業の進捗管理は出来ている」という声も多数

○ ７月〜８月にかけて実施した職員意識調査結果

星取表の評価

１. 単なる業務の進捗管理ではなく、
“改善”に向けた課題の洗い出しと解決策の検証。
（日常業務におけるPDCAサイクルを機能させる）

星取表は不要…︖
そもそも目的は…

２. その情報を、組織内で共有すること。
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○ 課題①
星取表の名称からは目的が伝わり⾟く、事業等の進捗管理
の仕組みと捉えてしまわれがち

来年度に向けた星取表の課題と改良

名称を分かりやすく変更
○ 課題②
組織で使っている管理のための様式がある中で、星取表の
様式作成が負担

課題の整理、改善の検討を明確にした様式
に改正

○ 課題③
星取表のチェックや共有、フィードバックが機能していな
いため、作成する側に徒労感

PTやコンプライアンス推進担当で確認し、
共有とフィードバックを⾏う 9



Twitterを活用した業務情報等の発信
目的 県⺠とのコミュニケーション活性化やより積極的な

情報発信のためにSNSで情報発信をしたい…
課題 決裁が必要で手軽な投稿ができない…

ツイッターのリツイート機能を活用し
実際に投稿、情報発信

・林務部公式アカウント管理者が
「＃信州の森」を検索
・公式アカウントとして
内容が適切な投稿を
管理者がリツイート

・職員が個人アカウント等を
⽤いて森林の魅⼒発信を目的
としたツイートする
例 イベント時の写真

森林の風景・植物など…

「○○○・・・
＃信州の森」

職員（非公式） 管理者（公式）

公式ツイッターとして
情報発信

解決策

10



Twitterを活用した業務情報等の発信
新たな課題

①ツイッター（SNS)の
使い⽅がわからないから

投稿ができない

写真投稿
できない…

ログインができない…

そもそもTwitterの
使い⽅がわからな

い…

ツイッターでどん
な内容を投稿して
よいんだろうか…

⻑⽂でもいい
の︖つぶやく程
度ってどれくら

い︖

初歩的なことで
人に聞くのも申

し訳ない…

②投稿内容の判断が
難しい

自分の日常を
わざわざSNSに
乗せたくない…

業務内容をつぶ
やいてもよいの

か…︖

SNSの使い方講座実施

（オープンミーティング・ＯＪＴなど）
→SNSの使⽤⽅法の壁を解消
→投稿例を掲⽰するなどの⽅法で投稿内
容の基準を共有

来年度の取組方針
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信州 森林（もり）のお宝図鑑

目的 ◆県内の魅⼒ある森林や林業施設等に対する県⺠の認知度向上
◆林務部職員の誇りの醸成

そこで 林務部現地機関に情報提供を募ったところ、、、

７８件のお宝の情報が寄せられた︕
〜カテゴリーは、「巨樹・古⽊」、「⼭岳」、「治⼭」など〜

分類 写真 タイトル 説明 箇所

巨樹・古木

宇木の
エドヒガ
ンザクラ

宇木地区に存在する古桜の中でも、樹勢は盛んで根回りの大きさでは、県下に
右に出るものはない銘木です。
以前は「月見桜」「見返り桜」などと呼ばれ,1928(S3)年の昭和天皇御大典(ごたい
てん)を記念して「千歳桜」と命名されました。
現在も宇木の古代桜まつりと称してお祭りも行われ、地域に愛されています。

山ノ内町
宇木
県天然記念物

山岳
上田市
太郎山

上田市民の山であり、手軽の登れることから多くの市民に親しまれている。頂上
一帯からは上田市街地や塩田平を挟んで独鈷山等の展望が素晴らしく、北アル
プスや八ヶ岳の山々や天気のいい日には富士山も望める。頂上には、養蚕の
神様として祭られた太郎山神社があり、また太郎山と虚空蔵山の中間点付近に
は桑の木の群生地もあり、上田市は養蚕が盛んだったことが忍ばれる。

登山道は表参道、裏参道の他数コースあるが、表参道登山道周辺の森林は、
上田市有林(SGEC認証森林)が多く、気持ちのよい森林の中を森林浴を兼ねなが
らのんびりと登ることができる。

上田市
太郎山

・・・etc

(-_-)情報量が、地域、カテゴリー毎にバラ
つき。

(-_-)報告した情報をどう活⽤したか、フィ
ードバックが無いと、情報提供が進ま
ない（改⾰ＰＴの意⾒）

(-_-)アウトプットが⾒えないと、どのよう
な情報を報告したら良いか分からない
（改⾰ＰＴの意⾒） 12



信州 森林（もり）のお宝図鑑

・令和２年度中に開設。
・森林づくり県⺠税普及啓発事業の予算活⽤を

想定。

（サイト内容）
・⾥山整備利⽤地域、森林セラピー、やまほい

くなど森林を多⾯的に活⽤した取組を紹介。
・加えて、「森林（もり）のお宝図鑑」の情報
も掲載。

森林サービス産業等広報ポータルサイト（仮称）の開設

【構築するサイトのイメージ】

Ｇｏ ＮＡＧＡＮＯ～長野県公式観光サイト～

若手A

若手B

⼝コミ機能や位置情報により、県⺠が⾏きたくなるような仕掛けが必要

位置情報を付すと、私有地や危険箇所への侵入が危惧されるんじゃ、、

若手C

お宝撮影ツアー、コンテストなどを企画して、県⺠参加型にしたら

・改⾰ＰＴで、サイト
構成等を検討し、提
言。

・各地域のお宝情報を
改⾰ＰＴも随時報告。

来年度の取組方針
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