
 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

本フォーラムでは、ハラスメントについての基礎知識だけでなく、起こさないための注意点、起こり

にくい職場環境をつくるための考え方や、起こってしまった際の対処方法等について、メンタルサポ

ートを含めて解説をいただきます。使用者、職場の実務に関わる労務管理担当者、労働者をはじめ、

多くの皆様のご参加をお待ちしております。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 

１ 日 時    令和 8年 2月 10日（火）13時 30分から 16時 00分まで 

（受付開始：13時 00分から） 

２ 会 場    伊那市中央 5052番地 

伊那公民館 2階 第 4・第 5・第 6研修室 

電話：0265-78-3447 

３ テーマ   「ハラスメントをみんなでよく知り、みんなで防ぐ！」 

４ 内 容  【講演１】 「伊那労働基準監督署からのお知らせ」 

講師：伊那労働基準監督署 監督・安衛課長 名田 裕明 氏（予定） 

         【講演２】 「職場におけるハラスメントの基礎知識と 

予防対策（メンタルサポート）について」 

             講師：長野産業保健総合支援センター 

産業保健相談員  伊藤  かおる 氏 

５ 対象者   企業等の使用者、人事･労務担当者、労働者、労働組合役員、興味のある方 

６ 参加費    無 料 

７ 主  催    伊那労働基準監督署、一般社団法人伊那労働基準協会、長野県南信労政事務所 

８ 共 催  伊那市、長野産業保健総合支援センター 

９ お申し込み方法  メール、ＦＡＸまたは郵送等で下記までお申し込みください。 

◇メールの場合  メールアドレス：nanshinrosei@pref.nagano.lg.jp 

◇ＦＡＸの場合  ＦＡＸ番号：0265－76－6834 

◇郵送の場合   〒396-8666 伊那市荒井 3497 長野県南信労政事務所 宛 

※お申込み順とし、定員(50人)になり次第、締め切らせていただきます。 

長野県（南信労政事務所）プレスリリース  令和 8年（2026年）1月 9日 

（問合せ先） 

担当 長野県南信労政事務所 生駒、伊藤 

住所 伊那市荒井 3497 番地 伊那合同庁舎 5 階 

電話 0265-76-6833 FAX 0265-76-6834 

電子メール nanshinrosei@pref.nagano.lg.jp 
 

令和７年度「上伊那地区労働フォーラム」を開催します 

mailto:nanshinrosei@pref.nagano.lg.jp

