
（別記様式第１２号）（第３の８関係） 

（長野地域） 

平成２９年度 地域発 元気づくり支援金事業総括書 

 

 

事 業 内 容     

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

事 業 効 果  

※地域活性化のための目標・ねらいに対してどのような効果があったか、項目毎

に記載すること。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

今後の取り組み  

※今後、事業効果をどうつなげていくか記載すること。 

 

 

 

 

 

 
※ 自己評価欄は、地域活性化に及ぼす事業効果について、以下から選択のこと。 
「Ａ」：予定を上回る効果が得られた 「Ｂ」：予定していた効果が得られた 
「Ｃ」：一定の事業効果はあったが事業実施方法や今後の活用等について、工夫や改善を要する点がある 

 

 

事業名 ママの働き方改革 ママと社会の困りごとをつなぐ事業 

事業主体 

（連絡先） 

ゆめサポママ＠ながの 代表 北村 きよみ 

（080-2061-9009） 

事業区分 その他地域の元気を生み出す地域づくりに資する事業 

事業タイプ ソフト 

総事業費 1,575,740円（うち支援金：1,260,000円） 

（活動写真）

 

① 子育て中の女性が社会と繋が

る機会を作る 

② 子育て中の女性が自分のスキ

ルを活かす機会を作る 

③ 子育てしやすさ、働きやすさ

NO1の県をめざす 

※自己評価【Ｃ】 

【理由】 

 サイトの登録者数が、思いのほ

かまだ伸びていない。 

 予定より仮運用でのマッチング

件数が少なかった 

【サイトトップ画面】

面     】 

  【目標・ねらい】 

 

 アプリによるマッチングで、いろいろな仕事にチャレ

ンジでき、その中から自分に合った仕事を知ることが

でき、その後の働き方を考えるきっかけになる。 

 アウトソーシングは大企業のものと思っていた中小

企業や個人事業主にとっても、収益性はないがやらな

ければならない仕事や、一定時期のみ忙しく、社員の

負担だったことを依頼できる先ができ助かる。→中小

企業家同友会の会合への参加やアンケート等でニー

ズあり。 

ママの働き方改革 

ママと社会の困りごとをつなぐ事業 

 やりがいをもって生き生きと働くママを増やす。 

 出産、子育てで会社を辞めたママが、社会復帰しや

すいように、社会と繋がる機会を作る。 

それらを解決するために 

 企業の困りごとと、ママのスキルを繋ぐための

WEB アプリの製作と、リアルなマッチングのため

のお手伝い。 

 世の中にどんな困りごとがあり、どんなスキルを持

ったママがいるのか、アンケートの実施。 

 営業担当をつくり、企業の困りごとを聞き取ることができるママを育てる。 

 サイトをより多くのママや企業に知ってもらうための告知活動にも力を入れる。 

 ママのスキルアップの機会を設ける→ゆめサポ女子大学 

 さらにサイトの充実 


