
（様式２）

※１～６：所管課記入、７：指定管理者記入、８～９：指定管理者及び所管課記入、10：指定管理者及び所管課記入（実施した場合）

所管部・課 教育委員会事務局スポーツ課

指定管理者 長野市

１　施設名等

住所 長野県長野市大字東和田587

施設名 電話 026-244-7555

ホームページ

２　施設の概要

設置年月 昭和41年4月 根拠条例等 長野県都市公園条例

グランド　両翼98m　　中堅122m

内野スタンド　2,675.87㎡

入場料を徴収しないで利用する場合：5,800円～11,700円

入場料を徴収して利用する場合：40,000円～318,000円

開所日 毎週月曜日休場（冬期間閉鎖）

開所時間 8:30～21:00

３　現指定管理者前の管理運営状況

～平成17年度 管理委託 長野市

平成18年度～平成30年度 指定管理 長野市

４　報告年度の指定管理者等

指定管理者 長野市 指定期間 平成31年4月1日　～　令和３年3月31日（２年間）

選定方法 非公募（随意指定）

５　指定管理料（決算ベース）

※（Ａ）：当該年度、（Ｂ）：前年度（以下同じ）

0 千円 千円 千円

６　指定管理者が行う業務

・施設及び設備の維持管理に関する業務

・野球場の利用の許可及び利用料金に関する業務

・上記業務に付帯する業務

７　利用実績等

（１）利用実績【指標：利用者数】 （単位：人、％）

４月 ５月 ６月 ７月 ８月 ９月 10月 11月 12月 １月 ２月 ３月 計

平成30年度（Ａ） 5,228 6,144 3,217 8,520 4,861 8,083 2,295 3,119 90 41,557

平成29年度（B） 6,496 4,572 1,850 4,746 5,791 8,206 2,078 2,730 100 36,569

（Ａ）/（Ｂ） 80.5 134.4 173.9 179.5 83.9 98.5 110.4 114.2 90.0 113.6

（２）利用料金収入 （単位：千円）

４月 ５月 ６月 ７月 ８月 ９月 10月 11月 12月 １月 ２月 ３月 計

平成30年度（Ａ） 252 219 150 253 254 272 307 91 26 8 1,832

平成29年度（B） 15 377 161 216 339 42 275 138 72 1,635

（Ａ）/（Ｂ） 1680.0 58.1 93.2 117.1 74.9 647.6 111.6 65.9 - 112.0

増減要因等

指定管理者制度導入施設の管理運営状況　【対象年度：平成30年度】

平成30年度（A）

長野県長野運動公園（野球場）

平成29年度（B）

増減要因等
・５月は２９年、３０年ともに高校野球があったが、対戦カードによっても入場者数が変動するため、人数の増減が見ら
れた。７月は長野市少年野球大会の開会式による入場者数が含まれているため、昨年度同月よりも大幅に増加して
いる。その他の人数変動については、大会の使用日数の変動と比例している　（人数はあくまで主催者発表）

設置目的

利用料金

差（A）－（B）

住民福祉の増進に寄与することを目的として、一般住民にスポーツ及びレクリエーションの場を提供する。

施設内容

期　　間 管　理　形　態 管理受託者又は指定管理者等

増減
理由

増減なし

0 0

・３０年度５月平日の利用日数が６日前年度より増えている。かつBCリーグ公式戦が5月に２試合、8月も2試合あった
ためその分利用料が増加している。　６月については、大会利用日数が４日増加のうえ、昨年度は中体連の利用（全
額減免）が含まれていたため、昨年度より100,000ほど増加している。

冬期休業

冬 期 休 業

冬 期 休 業
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（様式２）

（３）利用料金見直しの状況（前年度と比べて）

見直しの有無

（４）開所日・時間の見直し等の状況（前年度と比べて）

平成30年度（Ａ）：205日 平成30年度（Ａ）： 8:30～21:00

　 平成29年度（Ｂ）：205日 平成29年度（Ｂ）： 8:30～21:00

（５）サービス向上のため実施した内容

・利用者からの要望に対し、早急に対応出来る事案については、迅速に対応することで利用者サービスの向上に努めた。

（６）その他実施した取組内容

・特になし。

（７）利用者の主な声及びその対応状況

８　管理運営状況（実施状況及びそれに対する評価を記入） ※項目は施設の状況に応じ加除修正してください。

評価

＜評価区分＞ Ａ：仕様書等の内容を上回る成果があり、優れた管理運営が行われている。
Ｂ：おおむね仕様書等の内容どおりの成果があり、適正な管理運営が行われている。
Ｃ：仕様書等の内容を下回る項目があり、さらなる工夫・努力が必要である。
Ｄ：仕様書等の内容に対し、重大な不適切な事項が認められ改善を要する。

９　施設管理運営の課題

項　目

概ね仕様書どおりの業務を遂行し、適正な管理運営ができた
ものと考える。

概ね仕様書に沿った適正で効率的な管理運営が行
われていると認められる。

B

常勤職員　2名、臨時職員　3名　計5名
・仕様書及び事業計画書に基づく職員配置を行った。
・職員を対象に消防訓練を11月に実施した。

見直した場合はその内容

無

B

開所日数

無

円滑な管理運営体制がとられている。

平等な利用が確保できたと認められる。

B

指　定　管　理　者 所　　　管　　　課

総合評価

見直しの有無 見直した場合はその内容開所時間

B

施設の管理運
営の課題

・当施設は、職員賃金のほかに芝管理など必要経費がかかっ
ているが、大幅な収入増加は見込めないため、指定管理者の
財政負担が大きくなっている。
・施設の老朽化による不具合が頻発し、大規模改修の必要性
が高まっている。また、耐震診断を実施していないため、不安
がある。

施設修繕については、優先順位を勘案し計画的な実施に努め
る。

指　定　管　理　者 所　　　管　　　課

利用者からの直接の要望に対する迅速な対応によ
り、サービスの向上に取り組んでいる。

B

協定書、仕様書に基づき、施設の目的に沿った管理
運営が実施されたと認められる。

B

　スコアーボードが一部電光化されていない。また、グランド内フェンスの塗装剥離の改善や施設全体が老朽化しているため改修等の声が寄せ
られている。これらの要望は大規模改修になることから、指定管理者での対応は困難。

収支状況
収入が利用料金1,824千円に対し、支出は17,449千円であり、
15,625千円の赤字であった。

特になし。

大規模な大会を利用調整会議で決定。その後大会開催等の
事前受け付けと、２期（4～7月、8～11月）に分けて先着順で利
用受付を行うなど平等な利用を確保できた。

協定書、仕様書及び事業計画書に基づき、施設の設置目的に
沿った管理運営ができた。

平等な利用の
確保

職員・管理体制

利用者サービス
向上の取組

アンケート調査は実施していないが、利用者からの要望は迅
速に対応している。

自主事業

項目

施設の目的に
沿った管理運営

協定書に基づいた管理運営が行われていると認めら
れる。
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