
 

15 信州 UIJターン秋選考実施要項  

募集する学校種 
・教員の種別等 

学  校  種：高等学校 

教員の種別：高等学校教諭、養護教諭 

※ただし、令和８年度長野県公立学校教員採用選考の結果により、実施しない教科

があります。 

募集人数 実施する各選考若干名 

受験者の条件 

次のいずれにも該当する者 

・令和８年度長野県公立学校教員採用選考申込資格者であり、令和８年度長野県公

立学校教員採用選考未受験者。 

・過去に長野県以外の国公立学校の正規教員の経験が１年以上ある者。 

募集案内発表 ９月16日(火)長野県教育委員会ホームページ 

募集期間 ９月16日(火)から９月30日(火)まで 

出願方法 

「ながの電子申請サービス」を用いた電子申請。出願方法等の詳細は、長野県教育

委員会ホームページをご覧ください。 

出願受理後に「オンライン適性検査」の案内をメールで送付します。 

選考日・会場 10月25日(土)・時間、会場については受付後受験者に通知。 

選考会場での提
出書類 

受験票、学業成績証明書、正規教員経験者を対象とした選考用履歴書（長野県教育

委員会ホームページより入手してください。） 

結果の通知 

ア 合否結果並びに総合評価、個人面接の段階別評価を11月上旬に通知します。 

イ 通知配信日と同日に、合格者の受験番号を長野県教育委員会ホームページに掲

載します。 

猶予制度 

大学院修士課程等在学者・進学者に対する採用猶予はありません。 

妊娠者等に対する採用猶予を希望する場合は11月28日までに採用猶予願の提出が必

要です。 

  

選考内容 評価の観点、段階等 総合判定 

 個人面接 

（信州UIJターン秋選考申込に際し、事前 

に記入した内容についての質問を含む） 

・意欲（教育への情熱、使命感） 

・人間性（広い視野、確かな人権意識） 

・協調性・創造性（コミュニケーション

力、協働して行動する力、柔軟な思考

力、向上心） 

・社会性（真摯な対応、幅広い教養） 
３

段

階 

個人面接の結

果、書類審査

を基に、総合

的に判定する 

 

３段階 

（G,H,F） 
 
G：合 格 

H：補欠合格 

F：不合格 

 模擬授業等 

○与えられた課題について、目の前

に児童・生徒がいることを想定し

た模擬指導 

口頭試問 

○教科に関わる質問 

・専門性 

（探究的な学びに向けた授業の構想・ 

展開） 

（教科の専門性） 

（生徒、保護者等への適切な対応） 

書類審査・適性検査(事前にオンラインで

実施) 
選考の参考にする。 

 

 

 

 

 

 

 

 


