
 

 

  伊那新校で育てたい人材像や学校づくりについて 

 

高校再編推進室 

 

【育成したい力、育成したい人材】 

 〇多様な他者と協働しながら実際の問題を解決する力 

 〇「なぜ？」と疑問を持つ力 

 〇将来の経済等の情勢がどのようになっているかを考える力 

 〇どういった地域をつくりたいか、自分たちに何ができるかを考えられる力 

 〇コミュニケーション能力 

 〇プレゼンテーション能力 

 〇表現する力 

 〇地域に戻ってくる人材育成 

 〇医療従事者（医師、看護師）として地域を支える人材 

 

 

 

【学校づくり】 

 〇上伊那地域の普通高校の拠点となる学校 

 〇上伊那地域の進学校、進学を目指す生徒をサポートする学校 

 〇生徒の一人ひとりに合った学習指導をする学校 

 〇高校の教室だけ、教員と生徒だけ、という枠組みを大きく超えた学校 

 〇多様な人と関わる多様な学習、多様な事柄について学べる学校 

 〇「この大学のこの先生で学びたい」などの、人と人とをつなぐ学校 

 〇先生たちの中高連携も、子どもたちの中高連携もできる学校 

 〇学校行事等で伝統を残し、伝統を受け継ぐ学校 

 〇自分が暮らしている地域を知り、どんな企業があるか知ることのできる学校 

 〇部活動がしっかりできる学校 

 〇自分の価値を見出せる学校 
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