
 

 

 

 

１ 開催概要 

 

・開催日 平成26年11月25日（火） １２：００～１３：００ 

・会 場 長野県庁３階 第３応接室 

・参加グループ 「クリークス・コワーキング」に集う仲間の皆さん 

・懇談内容 『「信州創生」～首都圏の若者を長野に呼び込むために～』  

  

２ 参加者のご意見の概要と、ご意見に対する対応状況 

 

（１）県内コワーキングスペースと銀座ＮＡＧＡＮＯとの連携について 

（ご意見の概要）  

・ コワーキングスペース同士のつながりが場所と場所とがつながるきっかけになる。そ

ういった意味で銀座のコワーキングスペースと関わるために、銀座ＮＡＧＡＮＯとのつ

ながりをもっていきたい。 

（知事の発言） 

・ 銀座ＮＡＧＡＮＯ内のコワーキングスペースと県内のコワーキングスペースとを連携

させる方策を考えたい。 

（ご意見等に対する対応状況） 

・ 銀座ＮＡＧＡＮＯを活用した取組として、「クリークス・コワーキング」の皆さんとの

連携により、移住と創業をセットで支援する「移住者向け創業セミナー」の開催を、平

成27年度より予定しています。今後、このような取組を通し、銀座ＮＡＧＡＮＯを拠点

として、コワーキングスペースの皆さんと力を合わせ、本県と首都圏とのつながりをさ

らに強化してまいります。 

【担当課：産業労働部サービス産業振興室、産業立地・経営支援課】 

（２）多様な働き方を支援する仕組みについて 

（ご意見の概要） 

・ 特殊なスキルを持ち、短時間勤務を希望する子育て世代の女性の活用など、正社員だ

けでなくいろいろな働き方ができるよう、求人の仕方を含め、マッチングの新しい仕組

みが必要である。 

（ご意見等に対する対応状況） 

・ 県では、企業に対して子育てや介護などでフルタイムの就業が困難でも離職せず働き

続けられるよう、短時間正社員や在宅勤務などの多様な勤務制度の普及を図り、現在137

社の導入が実現しています。今後はこれら取組をさらに推進するとともに、社員が働き

方を選択できる職場環境整備に引き続き取り組んでまいります。 

・ 子育てをしながら働きたい女性に対して、子育て支援センターなどの身近な地域で就

業相談が受けられる取組を進めています。また、全地方事務所に「女性・障がい者等就

業支援デスク」を設置し、求人開拓員が個々の女性の適性やニーズを把握し、職業相談

や求人開拓を行いながら就職のマッチングを支援しています。今後も希望する就職の実

現に向けきめ細かな対応を行ってまいります。 

【担当課：産業労働部労働雇用課】 

平成26年11月25日開催 県政ランチミーティングに寄せられたご意見

への対応状況について 

 

 



（３）移住希望者に対する情報提供について 

（ご意見の概要） 

・ 実際に移住して来る方々には仕事や教育、医療等の環境がどうなっているのかが伝わら

ないと移住の決断につながらない。県内それぞれの場所で仕事や教育等の環境がどのよう

に満たされているのかが分かるような仕組みがあるといい。 

（知事の発言） 

・ 子育て環境、住宅の状況などの情報提供については行政以外の方の幅広い協力が必要で

ある。県内には移住をサポートしたいという方もたくさんいらっしゃるので、そういった

方々のネットワークをつくる等、一緒に実施していきたい。 

（ご意見等に対する対応状況） 

・ 現在、県では県庁と東京、名古屋、大阪に移住相談窓口を開設し、対応していますが、

移住希望地域における子育て環境、教育、医療などの具体的な情報提供まではできており

ません。そこで、移住先を決めるうえで、地域を理解し生活をイメージできることは大切

な判断要素となると思いますので、市町村域を越えた広域の情報を提供できる相談窓口の

整備を予算化しました。この窓口では、その地域での子育て等の暮らしについて、生活者

の目線で案内し、情報提供していただく体制とし、移住を支援してくださる団体や個人の

方に「Ｉラブ（アイラブ）信州応援団」となっていただき、一緒に取り組んでまいりたい

と考えていますので、引き続きご協力をお願いいたします。 

   【担当課：企画振興部地域振興課】 

 

３ 問合せ先 

企画振興部広報県民課県民の声係 

電話 026-235-7110  

FAX  026-235-7026 

E-mail  koho@pref.nagano.lg.jp 

 


