


 

 

 

 

 
 
 

 

県行政における共創の一層の推進を図るため、県職員への共創マインドの浸透・定着

をさらに進める取組として、「複業クラウド」（複業人材マッチングプラットフォーム）

を活用した実証実験を開始します。実証実験の実施にあたり「複業クラウド」を運営す

る株式会社 Another works との連携協定の締結式を以下のとおり行います。 
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 

 

長野県（県民文化部）プレスリリース 令和４年（2022 年）10 月 12 日 

県民文化部県民協働課 協働・ＮＰＯ係 

（課長）今井 政文 （担当）北澤 淳 

電 話 026-235-7189（直通） 

026-232-0111（代表） 内線 2863 

F A X 026-235-7258 

E-mail kyodo-npo@pref.nagano.lg.jp 長野県は持続可能な開発目標（SDGs）を支援しています。 

    

    

 

                     

１ 日  時 

  令和４年10 月17 日（月） 午後４時 10 分から４時 25 分まで 

 

２ 会  場 

  長野県庁 本館３階 第三応接室 

 

３ 出席者 

大林 尚朝 様（株式会社 Another works 代表取締役） 

阿部 守一  （長野県知事） 

 

４ 協定の内容 

（１）県行政における複業人材の活用に関すること 

（２）複業人材を活用する職場環境の向上に関すること 

（３）複業人材活用の普及促進に関すること 

（４）その他、本協定の目的を達成するために必要な事項に関すること 

 

５ その他 

・都道府県として「複業クラウド」を活用した初の実証実験となります。 

・連携内容及び実証実験の詳細は協定式当日に説明します。 

・事前の取材申込は不要です。 

・取材時はマスクを着用するなど、新型コロナウイルス感染症対策をお願いします。 

県職員への共創マインドの浸透・定着を目指して 

複業人材活用の実証実験を開始します！ 


