
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

木曽地域の企業、団体、事業所における人権意識を高め、明るく働きやすい職場づくり

を進めるため、研修会を開催します。 

「人権意識高揚のための木曽地区研修会」を開催します 

 

長野県（木曽地域振興局）プレスリリース 令和８年（2026 年） ８月 13 日 

１ 日 時 

令和８年８月 17 日（月） 午後２時から午後４時まで 

 

２ 場 所 

木曽合同庁舎２階 講堂（木曽郡木曽町福島 2757-1） 

 

３ 内 容 

（１） 「公正な採用選考をめざして」 

木曽福島公共職業安定所 統括職業指導官 古畑 祐司 氏 

 

（２） 「所有者不明土地の解消に向けて～法務省の取組～」 

   「職場からハラスメントをなくすために 

        ～改正法を踏まえたカスハラ対策研修～」 

長野地方法務局木曽支局 支局長 山岸 克敏 氏 

 

４ 主 催 

木曽地方企業人権教育推進連絡協議会 ／ 長野県木曽地域振興局 

 

５ 共 催 

  木曽福島公共職業安定所、長野県中信労政事務所、長野県中信教育事務所 

 

６ 対象者 

木曽郡内の企業・団体・事業所、行政、教育関係者等 

 

＜木曽地方企業人権教育推進連絡協議会＞ 

木曽郡内における企業内人権教育の促進を目的に、事業所、商工会及び町村等、約５０団体で 

構成しています。（事務局：木曽地域振興局総務管理・環境課） 

 

。 

 

 
（問合せ先） 

担当 木曽地域振興局 総務管理･環境課 

  （木曽地方企業人権教育推進連絡協議会事務局） 

   坂家、大平 

電話  0264-25-2211（直通） 

    0264-24-2211（代表）内線 2363 

FAX  0264-23-2583 

E-mail kisochi-kenmin@pref.nagano.lg.jp 

mailto:kisochi-kenmin@pref.nagan

