
政策会議の議事要旨 

 

１ 開催日時 令和元年（2019年）５月15日（水）10:00～11:30 

 

２ 出席者  知事、太田副知事、小岩副知事、公営企業管理者、危機管理監兼危機管理部長、

企画振興部長、船木参与、総務部長、健康福祉部長、女性活躍推進監兼男女共同

参画センター所長、県民文化部長、環境部長、信州ブランド推進監兼営業局長、

産業労働部長、観光部長、農政部長、林務部長、建設部長、会計管理者兼会計管

理者 

 

３ 議事等 

議題 令和元年度政策形成・予算編成・組織定数改正の進め方について 

担当部局 企画振興部・総務部 

概要 ・来年度に向けた政策形成、予算編成、組織定数改正の進め方（案）について

認識を共有 

主な意見 等 ・しあわせ信州創造プラン２.０の進捗について、部局横断でデータによる分

析・評価に取り組み、来年度の政策形成に活かす。 

協議の結果 ・認識を共有 

 

 

議題 長野県就業促進・働き方改革戦略会議について 

担当部局 産業労働部 

概要 ・令和元年度の長野県就業促進・働き方改革戦略会議の方針について認識を共

有 

主な意見 等 ・産業分野ごとに人手不足の状況や必要なアプローチが様々であるため、各部

局が問題認識を共有し、連携することが重要 

協議の結果 ・認識を共有 

 

 

議題 10日以上連続休暇の取組について 

担当部局 総務部 

概要 ・10日以上連続休暇に係る年間業務計画の作成状況について確認し、着実に休

暇の取得が実現できるよう、認識を共有 

主な意見 等 ・「チームとして業務を進める」というこの取組の導入目的を意識することが

重要 

協議の結果 ・認識を共有 

 

 


