
取組・方策

高齢化は止めることができない ⇒ 元気なお年寄りの力を活用しよう！

１　高齢者の働く場の創出

　(1)高齢者が保育サービスを行う体制を整える

　　 　⇒ 子育て世代の負担の軽減 ⇒ もう一人子どもを産もう ⇒ 少子化抑制

　(2)定年の延長

　　 　⇒ 高齢者の収入アップ ⇒ 消費意欲の向上 ⇒ 経済活性化

２　高齢者と若者をつなぐ取組

　(1)高齢者による若者の指導

　　・高齢者の指導による農業体験

　　　　⇒ 若者が農業にふれるきっかけ ⇒ 農業の担い手育成

　　・熟練技術者から若者への技術の伝承

　(2)働く場所を増やす

　　・自然エネルギー産業の企業誘致

　　　　⇒若者の働く場を確保 ⇒ 若者が集まる ⇒ 地域の活性化

３　高齢者の移動手段の確保

　(1)公共交通の広域化（１市町村での対策には限界がある）

　　・広域的な交通網の整備

　　・市町村をまたいだデマンドバスの共同運行

　　　　⇒高齢者の移動手段の確保 ⇒ 買物弱者の減少

　(2)鉄道・バスの路線の維持

⇒ 高齢者の生きがい創出 ⇒ 健康増進 ⇒ 医療費抑制

３３３３班班班班

私が望むこれからの長野県　～新たな総合５か年計画策定に向けて～

少子化

　⇒ 人口減少 ⇒ 過疎化 ⇒ 電車の路線廃止（利用者の減少）

高齢化

　⇒ 農家の高齢化 ⇒ 担い手不足 ⇒ 荒廃農地の増加

　⇒ 病院へかかる高齢者の増加 ⇒ 医療費の増加

　

商店街の衰退

　⇒ 高齢者の買物弱者の増加

超円高による県内経済への打撃

現状・課題 等

目指す姿

高齢者がいきいきと活躍できる社会


