
職業能力開発の方向性と
基本的施策

１．産業構造・社会環境の
変化を踏まえた職業能力開
発の推進

(1)IT人材教育の強化

(2)ITや新たな技術を活用し
た職業訓練等の推進

(3)企業・業界における人材
育成の強化

国の第11次職業能力開発基本計画（案）で示された職業能力開発の方向性に対する
本県の取組状況について

本県の取組状況

■新規学卒者を対象とするIT系の訓練を実施（工科短大）

■離職者を対象とするIT系の訓練を民間教育機関等に委託して実施（工科短大、技専校）

■在職者訓練（スキルアップ講座）にてIT系の講座を実施（工科短大、技専校）

■工科短大及び技専校にオンライン訓練を実施するための設備を整備

■認定を受けた職業訓練を行う中小企業・団体に対し、運営費等の一部を助成

□ものづくり分野等の在職者訓練及び個々の企業のニーズに応じた生産性向上支援訓練を実施

（高障求機構）

（■：長野県が実施する事業、□：国や高障求機構が実施する事業）
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職業能力開発の方向性と
基本的施策

２．労働者の自律的・主体
的なキャリア形成支援

(1)キャリアコンサルティン
グの推進

(2)自律的・主体的な学びの
支援

国の第11次職業能力開発基本計画（案）で示された職業能力開発の方向性に対する
本県の取組状況について

本県の取組状況

■【新】働く社会人が主体的にITスキルや専門知識等を学ぶ環境を整備するため、県内高等教育

機関等のリカレント教育講座の開設を支援

■工科短大及び南信工短にキャリアコンサルタントを配置

□企業へのセルフ・キャリアドックの導入支援や労働者個人がジョブ・カードを活用したキャリ

アコンサルティングを利用しやすい環境の整備（厚生労働省）

□企業や個人の職業能力開発（職業訓練等）に対する各種助成金（労働局等）

（■：長野県が実施する事業、□：国や高障求機構が実施する事業）



職業能力開発の方向性と
基本的施策

３．労働市場インフラの強
化

(1)中長期の人材ニーズを踏
まえた人材育成戦略

(2)産業界や地域のニーズを
踏まえた公的職業訓練等
の実施

(3)技能検定・職業能力評価
や日本版O-NET（職業情報

提供サイト）の推進

(4)ジョブ・カードの活用促
進

(5)職業能力開発政策に関す
る情報発信の強化

国の第11次職業能力開発基本計画（案）で示された職業能力開発の方向性に対する
本県の取組状況について

本県の取組状況

■長野県産業人材育成支援ネットワークにおいて、企業の人材育成・確保や県民のキャリア形成

ニーズへの対応方法、課題解決への方策等に関して、情報交換及び必要な支援を実施

■地域訓練協議会等を通じて、労働局やポリテクセンターとの連携を強化

■□IT等の成長期待分野や建設・介護等の人手不足分野の人材を育成する職業訓練を、民間教育

機関等に委託して実施（県、高障求機構）

■技能検定の受検勧奨や「技能評価認定制度」の普及促進

（■：長野県が実施する事業、□：国や高障求機構が実施する事業）



職業能力開発の方向性と
基本的施策

４．全員参加型社会の実現
に向けた職業能力開発の推
進

個々の特性やニーズに応じ
た職業能力開発支援を実施

・非正規雇用労働者
・女性
・若者
・中高年齢者
・障がい者
・就職やキャリアアップに
特別な支援を要する方
（就職氷河期世代など）

国の第11次職業能力開発基本計画（案）で示された職業能力開発の方向性に対する
本県の取組状況について

本県の取組状況

■離職者を対象とする職業訓練（短期課程）を実施（南信工短及び岡谷・佐久技専）

■正社員就職に資する国家資格等の取得を目指す長期（２年間）の職業訓練を短大や専門学校等

に委託して実施

■□子育てや介護と両立しやすい短時間訓練コースや託児支援サービス付き職業訓練を民間教育

機関等に委託して実施（県、高障求機構）

■障がい者を対象とする職業訓練を、民間教育訓練機関に委託して実施

□主に雇用保険を受給できない方を対象に求職者支援訓練を実施（高障求機構）

□不安定就労状態にある就職氷河期世代の者を対象とする短期資格等習得コース事業を実施（厚生

労働省）

（■：長野県が実施する事業、□：国や高障求機構が実施する事業）



職業能力開発の方向性と
基本的施策

５．技能継承の促進

国の第11次職業能力開発基本計画（案）で示された職業能力開発の方向性に対する
本県の取組状況について

本県の取組状況

■【新】地域産業の次代を担う子ども達に、地域の企業や産業の魅力を発信し、郷就を意識した

キャリア形成を促す取組を実施

■技能検定の受検勧奨や「技能評価認定制度」の普及促進

■「卓越技能者知事表彰」（信州の名工）をはじめとした各種表彰を実施

■技能五輪全国大会、技能グランプリ等の技能競技大会への参加を促進

■□長野県障がい者技能競技大会の開催（県、高障求機構）

（■：長野県が実施する事業、□：国や高障求機構が実施する事業）


