
 

 

 

 

 

県内中小企業のリスキリングを後押しするためのセミナーを開催します。県内企業の実践事例
や⻑野県の⽀援制度をもとに、リスキリングに取り組む意義や効果をわかりやすく紹介します。 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

長野県（産業労働部）プレスリリース  令和８年（2026 年）６月 25 日 

 

（問合せ先） 
担 当 産業人材育成課人材育成支援係 

宮本、池田 
電 話  026-235-7202（直通） 

026-232-0111（代表） 内線 2995 
F A X  026-235-7328 

E-mail jinzai2@pref.nagano.lg.jp 

■セミナーのポイント 
✔ ⼈⼿不⾜の現在、なぜ⼈材育成が企業の⼒になるのか解説します︕ 
✔ 自社の課題に対応した⻑野県の⼈材育成⽀援メニューを紹介します︕ 
✔ リスキリングに取り組む県内企業の実践事例から、⼈が育ち活躍する職場づくりを学べます︕ 

■概 要  ※詳細は別紙募集案内を参照してください 

日 時  令和８年７月 23 日（木）17:00〜19:00 
会 場  ⻑野市⽣涯学習センター ４階 大学習室１  
     （⻑野市鶴賀 1271－3 WEST）※オンライン視聴での参加も可能です。 

 主な内容 （参加費︓無料） 

○人材育成・活用に関する解説 
 企業の課題に応じた⼈材育成計画の策定を⽀援する専門家が、⼈材育成が求められる
背景とメリットを解説します。 

○県の人材育成支援メニューの紹介 
   企業における社内⼈材のリスキリングや賃上げ環境整備に係る⽀援、外国⼈従業員へ

の日本語教育⽀援、将来の県内産業を担う⼦ども達への企業情報発信など、⻑野県の⽀援
メニューをご紹介します。 

○県内企業の実践事例発表 
   県内企業が登壇し、⼈材育成⼿法や⽀援施策等の活⽤について事例を紹介します。 
 

■参加申込方法 
 右記の専⽤二次元コードからお申し込みください。  
（申込フォーム URL https://forms.office.com/e/EBjpyqmLeV ） 

⻑野県中⼩企業のための 
「人材育成・活用セミナー」を開催します︕ 

申込はこちら 


