
 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

１ 採用予定人員 
  別紙のとおり 
 
２ 受験案内 

３月２日（月）から長野県職員採用ホームページでダウンロードが可能です。 

  URL：https://www.i-note.jp/naganopref/saiyo/exam/information.html 

  県庁受付、地域振興局等においても、順次配布します。 
 
３ 申込受付期間・方法 

 
【受 付 期 間】2026 年３月２日（月）から３月 25 日（水）16 時まで 
【方 法】インターネット（職員採用試験・選考ページ）により受け付けます。 
【申込ページ】 https://mypage.3030.i-webs.jp/naganopref2026/applicant/login/baitai-entry/entrycd/E13 

 
４ 試験日程・会場 

試験日程 試験会場 

第１次試験 
（専門性アピール試験） 

４月１日（水）～４月 15 日（水） 自宅等からの Web 実施 

第２次試験 
（口述試験） 

５月 26 日（火）～５月 29 日（金） 
（いずれか１日） 

長野県庁 

  ※上記に加え、適性検査（オンライン実施）の受検が必要です。 
 
５ その他 

受験資格等の詳細については受験案内をご覧ください。（上記 URL 及び二次元コード参照） 

長野県（人事委員会事務局）プレスリリース  令和８年（2026 年）３月２日 

 

長野県職員【2027 年４月採用】を募集します 
（長野県職員採用試験（大学卒業程度）技術系職種［専門性アピール方式］（第１回）） 

長野県職員採用 
ホームページ 

職員採用試験・

選考ページ 

長野県をより元気に、さらに発展させていく熱意のある皆さんをお待ちしています。 

長野県で“未来のはじまり”をつくりませんか。 

 

  

募集する職種は、林業、総合土木、建築、電機総合です。 

（他の技術系職種の試験については、４月 20 日（月）募集開始予定です。） 
 

専門性アピール試験、個別面接、適性検査のみで、SPI3 や公務員試験の対策などが不要であり、

自身の今まで学んできた専門性や強みをアピールできる試験です。 

本試験のポイント 

 

（問合せ先） 

担 当 人事委員会事務局任用係 岡田 

電 話 026-235-7465（直通） 

026-232-0111（代表）内線 4235 

F A X 026-235-7492 

メール jin@pref.nagano.lg.jp 

 

 

https://www.i-note.jp/naganopref/saiyo/exam/information.html
mailto:jin@pref.nagano.lg.jp


（別紙）試験区分、採用予定人員、主な職務内容及び勤務予定機関 

試験区分 採用予定人員 主な職務内容 勤務予定機関 

林  業 10 名程度 

林業の振興、林業に関する知識・

技術の普及指導、治山事業等に

関する企画・設計・施工管理、野

生鳥獣対策、林業に関する試験

研究 等 

林務部等の県庁各課、地域振興局、林業

総合センター 等 

総合土木 40 名程度 

道路・河川・都市計画・土地改良

事業等に関する企画・設計・施工

管理 等 

建設部・農政部等の県庁各課、地域振興

局、建設事務所 等 

建  築 ５名程度 
県立施設の設計・施工管理、建築

指導 等 
建設部等の県庁各課、建設事務所 等 

電機総合 ５名程度 

電気事業に関する企画・設計・施

工管理、再生可能エネルギー（水

力発電所）の新規開発 等 

企業局等の県庁各課、発電管理事務所、

水道管理事務所、建設事務所、流域下水

道事務所 等 

 


