
 

様式第６号、様式第７号（第17第３項、第18第２項） 

 

業 務 等 質 問（回 答）書 

提出日：令和８年２月10日 

発 注 機 関 名 人事課 公  告  日  令和８年２月６日 

業 務 名  

業 務 箇 所 名 

令和８年度長野県職員研修（リーダー養成研修）委託業務 

長野県庁ほか 

質問書提出者 所 在 地  

商 号 又 は 名 称  

電      話  

担当者 所属・氏名  

質 問 内 容  

課室長等マネジメントスキルアップ研修について 

１）受講者は年齢や世代の偏りはございますか？ 

  （例えば 50 代前後が多いなど） 

 

 

 

 

 

 

 

 

回答日：令和８年２月16日 

回 答  

課室長等マネジメントスキルアップ研修について 

１）令和７年度同研修での受講者は40代後半から50代で、ほとんどが50代と

いう実績でした。令和８年度も同様の傾向となると想定しております。 

 


