
 

 

 

 
 

 

 

より多くの方に応募していただけるよう、長野県庁インターンシップについて下記のとおり募集期間

を延長します。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

１ 実施内容及び期間  
（１）企画提案型（５日間） 

・県のイベントや新規事業等の企画提案を行い、県の仕事のフレームワークを経験するプログラム。 

・実習生は下記テーマに関する検討課題について、部局の施策説明や関係者への取材等により 

情報収集し、グループワークを通して、企画内容を検討・提案します。 

テーマ 受入部局 実施期間 募集人数 

① 農産物直売所の活性化に向けた取組 農 政 部 ８月 25日(月)～29日(金) ８名 

② 信州 ACEプロジェクトの推進 健康福祉部 ９月１日(月)～５日(金) ８名 

③ 長野県庁周辺整備によるまちづくり 総 務 部 ９月８日(月)～12日(金) ８名 
  
（２）職場体験型（３日間） 

・実際の職場での就業体験を通じて、県の仕事への理解を深めるプログラム。 

・実習内容や日程については、〔長野県人事課ホームページ（下記 URL）〕からご確認ください。 

〔長野県人事課ホームページ〕 

https://www.pref.nagano.lg.jp/jinji/kensei/soshiki/soshiki/kencho/jinji/internship_r7.html 

 

２ 募集対象者及び募集人数  
大学（大学院を含む。）、短期大学、高等専門学校及び高等学校に在籍する学生  
180名程度 （企画提案型 24名、職場体験型 160名 予定） 

※ 申込者多数の場合は、次年度卒業見込の学生（大学３年生等）を優先した上で、 

お申込みいただいた実習コースごと抽選で決定します。 

 

３ 申込方法等  
（１）申込期間 

令和７年６月６日（金）から６月 22日（日）まで 
 
（２）申込方法 

〔長野県職員採用試験・選考ページ（下記 URL）〕から、学生本人が直接お申し込みください。 

（詳細な申込方法は長野県人事課ホームページにマニュアルを掲載しています。）  
〔長野県職員採用試験・選考ページ〕 

https://mypage.3030.i-webs.jp/naganopref2026/applicant/login/baitai-entry/entrycd/E20 
 
（３）決定 

７月上旬までに受入れの可否を決定し、申込みいただいた全ての皆さまにお知らせします。 
受入れ決定後の参加辞退はご遠慮ください。 

 

４ その他 
職場体験型は、「採用と大学教育の未来に関する産学協議会」が示した「学生のキャリア形成支援 
に係る産学協働の取組み」の４類型のタイプ３または４に相当しませんが、従来の名称を継続し、 
「長野県庁インターンシップ」として実施します。 

長野県（総務部）プレスリリース  令和７年（2025 年） ６月 16 日 

 「長野県庁インターンシップ」の募集期間を延長します 

（６月 24日（火）まで） 

（問合せ先） 
担 当 総務部人事課人事係 山崎 
電  話 026-235-7032（直通） 

026-232-0111（代表） 内線 2175 
E-mail jinji-jinji@pref.nagano.lg.jp 

6月 24日（火）23：59まで 

https://www.pref.nagano.lg.jp/jinji/kensei/soshiki/soshiki/kencho/jinji/internship_r7.html
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