
 

 

 

 

 

 

１ 期 日 

令和５年５月８日（月曜日） 

 

 

２ 認証企業（交付場所） 

株式会社 ニッキフロン・トレーディング 

 

 

３ 主な取り組み 

＜ワークライフバランスコース＞ 

・直近 3年間に産休取得者が全員育児休業を取得しています。 

・過去 1年間で有給休暇取得状況が平均 79.57%です。 

・柔軟な有給休暇取得制度として半日または時間単位で有給休暇が取得できます。 

 

 

４ 交付者   

北信労政事務所長 

（代表取締役社長 春日 孝之 様） 

「職場いきいきアドバンスカンパニー」 

認証書を交付しました 


