
　

日　　時

会　　場

講  　師

　

　

　令和6年11月12日（火）
　　　　　　    13：30～15：45　（受付開始13:00）

　松本合同庁舎 5階 502号会議室

中信地区労務管理改善リーダー研修

裏面の申込書をFAX、または、同内容を

記載したメールを下記まで送信してください。

第2回

特定社会保険労務士 齋藤 直登 氏

労務管理初心者のみなさん！

ここで学びましょう！

セミナーの

内容は…

日時

会場

講師
COCORO社会保険労務士法人

人手不足で困っている！ 目をかけた従業員がやめてしまう！

いまどきの労務管理・・・

① 労働条件の明示、就業規則の必要性について

② 賃金の支払い義務、割増賃金の種類と割増率

③ 労働保険･社会保険の加入条件、副業･兼業の際の扱いについて

④ サブロク(36)協定、休日･労働時間について

⑤ 有給休暇の取得、退職･解雇について

⑥ 安全衛生管理、働き方改革の推進について

【申込方法】次のいずれかの方法でお申込みください。

【主催】長野県中信労政事務所
FAX 0263-47-7828 電話 0263-40-1936

【後援】松本市

QRコードからも申し込みできます。

メール chushinrosei@pref.nagano.lg.jp

【主催】

厚生労働省委託事業

令和６年度就業環境整備・改善支援事業

のご案内

従業員の採用・定着、職場で発生するトラブルを回避するために、就業環境整備について、

「理解しやすさ」「継続しやすさ」を感じていただけるように解説します。

労務管理の基礎を知りたい人のための

厚生労働省委託事業 受託者

CHUTARO

電話 0263-40-1936 
松本市島立1020


