
様式第 13号（第 24条第２項） 

見積業者選定経過書 

１ 業 務 名 
信州パーソナル・サポート事業（就労

準備支援）【東北部】 

信州パーソナル・サポート事業（就労

準備支援）【諏訪】 

信州パーソナル・サポート事業（就労

準備支援）【中部】 

信州パーソナル・サポート事業（就労

準備支援）【上伊那】 

信州パーソナル・サポート事業（就労

準備支援）【下伊那】 

２ 応募者数 １者 １者 １者 １者 １者 

３ 委員会の構成 

委員長 

委 員 

委員長： 健康福祉部 地域福祉課長 

副委員長：健康福祉部 地域福祉課   企画幹兼課長補佐 

委 員： 健康福祉部 地域福祉課   課長補佐兼自立支援・援護係長 

健康福祉部 障がい者支援課 共生社会推進係長 

産業労働部 労働雇用課   雇用対策係長 

４ 評価基準 別紙のとおり 

５ 評価結果 

  選定された者 

  評価点集計結果

（点数） 

  評価点集計結果

（順位） 

特定非営利活動法人 

長野県ＮＰＯセンター 

総合計点数 ３５０点 

（平均点数 70点） 

１名中 １位 

費用の上限額内で積算されており、実

施が可能。 

株式会社 Mirai 

総合計点数 ３３３点 

（平均点数 ６７点） 

１名中 １位 

費用の上限額内で積算されており、実

施が可能。 

労働者協同組合 

ワーカーズコープながの 

総合計点数 ３１３点 

（平均点数 ６３点） 

１名中 １位 

費用の上限額内で積算されており、実

施が可能。 

合同会社夢倶楽部しらかば 

信州カウンセリングセンター 

総合計点数 ３４８点 

（平均点数 ７０点） 

１名中 １位 

費用の上限額内で積算されており、実

施が可能。 

労働者協同組合 

ワーカーズコープながの 

総合計点数 ３２０点 

（平均点数 ６点） 

１名中 １位 

費用の上限額内で積算されており、実

施が可能。 

６ 企画提案を求め

る具体的内容 

１ 実施体制（組織体制、個人情報保護、県等との連携体制） 

２ 支援の実績・ノウハウ（相談支援、社会参加支援、就労訓練等） 

３ 制度・事業の理解及び実施方針 

４ 支援の内容 

（１）生活自立支援、（２）社会自立支援、（３）就労自立支援、（４）安全面の配慮、（５）実現性 

５ 関係団体との連携・就労体験先の開拓 

６ 事業費見積 

７ 企画提案で評価

された点 

実施体制、支援の実績・ノウハウ、

制度・事業の理解及び実施方針、支

援内容、関係団体との連携・就労体

験先の開拓 

支援の実績・ノウハウ、制度・事業

の理解及び実施方針、関係団体との

連携・就労体験先の開拓 

支援の実績・ノウハウ 

実施体制、支援の実績・ノウハウ、

制度・事業の理解及び実施方針、支

援内容、関係団体との連携・就労体

験先の開拓 

実施体制、支援の実績・ノウハウ 

８ 総合的判断 適切に事業を実施することができる。 適切に事業を実施することができる。 適切に事業を実施することができる。 適切に事業を実施することができる。 適切に事業を実施することができる。 

 


