
 

  

 

 

  

 

  

        

 

 

  

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

就労移行機能強化事業 

 

全体研修会 

～精神障がい者の雇用推進に向けた取り組み～ 

 平成 27年 10月 3日（土） in 松本合同庁舎 

 

ＮＰＯ法人大阪精神障害者就労支援ネットワーク（ＪＳＮ） 

 統括所長  金塚 たかし 氏 

2007年精神障がい者に特化した就労移行支援事業所ＪＳＮの立ち上げに関わり、統括所長として

多くの精神障がいのある人の就労支援、就労継続支援に先進的に取り組んでいる。現在、全国就業

ネットワークの理事であり、障がい者の就労支援に積極的な取り組みを行っている。 

有限会社 奥進システム 

 代表取締役  奥脇 学 氏 

大手ソフトウェア会社を経て 2000年に奥進システム社を起業し、ウェブ・システム開発を専門 

に行い、多くの障がい者雇用をすすめながらも業績を伸ばしている。経営の立場からネットワー 

クを広げながら障がい者の就労支援を率先して行っている。 

 

講師紹介 

主催：特定非営利活動法人 障がい者雇用支援ネットワークながの (H27 年度就労移行機能強化事業 活用事業) 

共催：長野県 

後援：長野県教育委員会、長野労働局、（一社）長野県経営者協会、長野県中小企業団体中央会、 

（一社）長野県商工会議所連合会、長野県商工会連合会、 

独立行政法人高齢・障害者・求職者雇用支援機構長野支部長野障害者職業センター 

 

開催日 平成 2７年 10 月 3 日（土） 

時 間 ９：５０～1６：００ 

     ９：１５ 受付開始 

会 場 松本合同庁舎 講堂 長野県松本市大字島立１０２０  

内 容 講演Ⅰ 障がい者雇用の推進に向けて～支援機関に求められている役割～  

          厚生労働省 社会・援護局 障害保健福祉部障害福祉課 就労支援専門官  香月 敬 氏 

講演Ⅱ 精神障がい者の雇用についての現状と課題 

ＮＰＯ法人大阪精神障害者就労支援ネットワーク（ＪＳＮ）  統括所長  金塚 たかし 氏 

講演Ⅲ 就労定着支援システムＳＰＩＳ（エスピス） 

有限会社 奥進システム  代表取締役  奥脇 学 氏 

シンポジウム 精神障がい者雇用義務化を控え、その期待と不安 

※ 内容の詳細について開催要項をご覧下さい 

※ 申し込みについては、裏面の申し込み用紙にて申し込みください 

懇親会 松本市内で懇親会を予定（懇親会費は 4000 円程度） 

※ 会場や懇親会費等については申込後、ご連絡させていただきます 

研修詳細 

精神障がい者の雇用・定着の成功に向けて聞いてみませんか？ 



※  昼食は各自でご用意をお願いします 

※  会場の駐車場は駐車スペースが少ない為、できるだけ乗り合わせでお越しください 

※  参加不可の場合のみ、ご連絡をさせていただきます 

 

 

 

 

 

申 し 込 み  

事業所名  

事業所業種  

住所  

TEL  ＦＡＸ  E-mail  

職名・氏名  懇親会 参加 ・ 不参加 

職名・氏名  懇親会 参加 ・ 不参加 

職名・氏名  懇親会 参加 ・ 不参加 

精神障がい者への就労支援に対して期待することや不安なことをご記入ください 

セミナーでお聞きになりたいこと・ご質問等ありましたら、ご記入ください 

 

就労移行機能強化事業 

FAX 0268-64-7203 

本研修会に関するお問い合わせ・お申し込みは下記へお願いいたします 

【就労移行機能強化事業】事務局 

 

特定非営利活動法人  

 

障がい者雇用支援ネットワークながの 

〒389-0502 長野県東御市鞍掛 103-1  社会福祉法人ちいさがた福祉会 さんらいずホール内 

担当：上野隆一・佐藤史恵 

TEL.0268-64-7201  FAX.0268-64-7203   E-mail:koyounet.nagano@gmail.com 

 長野県のホームページより申込書をダウンロードできます 

（健康・福祉／障がい者福祉／就労支援／障がい者の就労支援について／就労移行機能強化事業） 

お申し込みは、ＦＡＸ，Ｅ-mail にてお申し込みください。（送信表は不要です） 

申込締め切り 

9 月 25 日（金） 


