
キャリアアップ研修の実施について 
 

１ 「教員の資質向上・教育制度あり方検討会議」の提言から 

ライフステージに応じた指定研修として、10年経験者研修の後に「キャリアアップ研修」

（仮称）を設定することにより、指定研修全体の見直しを行う。 

 

「キャリアアップ研修」（仮称）の一例 
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２ キャリアアップ研修（案） 
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教科等（基礎講座）の希望研修 
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教科等（応用発展講座）の希望研修 

 

（１）対象者 

 一定の年齢（例えば 40 歳）を対象とする。 

 

（２）研修の内容 

 ・教員としての使命と誇りを自覚し、今後のライフプランを考える研修 

 ・ストレスマネジメントに関する研修     

 ・専門的な指導力を高める研修 

 ・学校組織マネジメントに関する研修 

 

 

 

（３）研修の方法（日数、仕組み等） 

  ・対象者が受講しやすい仕組みとする。（複数講座、複数回の実施等） 

  ・教員免許状更新講習との有効な位置付けについて検討する。 

 

 

 

 

 

 

 



都道府県 機会 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 その後

1 北海道 3 初 ○ ○

2 青森 3 初 ○ ○ ６年研（校外研修３日）

3 岩手 8 初 ○ ○ ○ ○
34、44、
54歳

５年研（校外研修２日）
授業力向上研修（34、44、54歳）（校外研修４日）

4 宮城 3 初 ○ ○ ○ 初任者（２年目）研修

5 秋田 3 初 ○ ○
「授業力向上研修」
小・中学校採用２，３，７，８年目の教諭全員

6 山形 3 初 ○ ○ ５年研（校外研修４日）

7 福島 4 初 ○ ○ 20年 ５年研（校内研修５日、校外研修３日）

8 茨城 3 初 ○ ○ ５年研（校外研修６日）

9 栃木 3 初 ○ ○ 「教職２～５年目研修」

10 群馬 5 初 ○ ○ ○ 15年 ５年研（校外研修３日）

11 埼玉 4 初 ○ ○ 20年 ５年研（校外研修１０日）、20年研修（校外研修５～６日）

12 千葉 3 初 ○ ○ ５年研（校外研修７日）

13 東京 5 初 ○ ○ ○ ○
２年次：校外研修　1.5日　校内研修　30時間
３年次：校外研修　１日　校内研修　30時間

14 神奈川 6 初 ○ ○ ○ 15、25年
２年研（校外研修４日）、５年研（校外研修８日）、
15年研修（校外研修３日）、25年研修（校外研修３日）

15 新潟 3 初 ○ 12年 ５年研（校外研修２日）

16 富山 3 初 ○ ○ ６年次研（校外研修５日）

17 石川 6 初 ○ ○ ○ ○ 40歳

初任者フォローアップ研修
　（２年次）（校外研修２日、（３年次）２日）
若手教職員研修（６年次）（校外研修３日）、
中堅教職員研修（15年次）（校外研修４日）

18 福井 3 初 ○ ○

19 山梨 5 初 ○ ○ ○ ○ ５年経験者研修（校外研修５日）

20 長野 3 初 ○ ○ ○ ○

21 岐阜 4 初 ○ ○ 12年 ３年目研修（校外研修３日）、６年目研修（校外研修３日）

22 静岡 3 初 ○ ○ ５年研

23 愛知 4 初 ○ ○ ○ ５年研（校外研修２日）

24 三重 3 初 ○ ○ ５年研（校外研修５日）

25 滋賀 4 初 ○ ○ ○ ２年次研修（校外研修３日）、５年次研修（校外研修６日）

26 京都 5 初 ○ ○ ～６ ○ 13～ ２年目研修（校外研修６日）

27 大阪 3 初 ○ ○ リーダーシップ養成研修（校外研修１日）

28 兵庫 4 初 ○ ○ 15年

29 奈良 2 初 ○
ステージⅠ研修（初任）、ステージⅡ研修（２～10年）
ステージⅢ（11～）

30 和歌山 5 初 ○ ○ ○ ２年目研修（校外研修４日）

31 鳥取 5 初 ○ ○ ○ 48歳
２年次フォローアップ研修（校外研修３日）
５年経験者研修（校外研修５日）
キャリアデザイン研修（48歳）（校外研修２日）

32 島根 4 初 ○ ○ ○ ６年目研修（校外研修３日）

33 岡山 4 初 ○ ○ 15年
５年経験者研修（校外研修３日）
15年経験者研修（校外研修２日）

34 広島 4 初 ○ ○ ○ ２年目研修（校外研修４日）、６年目研修（校外１日）

35 山口 6 初 ○ ○ ○ ○ 12～16年
フォローアップ（２年次）（校外研修２日）
フォロ－アップ（３年次）（校外研修１日）
６年次研修（校外研修２日）

36 徳島 4 初 ○ ○ ○ ５年次研修

37 香川 5 初 ○ ○ ○ 21年
２年経験者研修（校外研修５日）
５年経験者研修（校外研修３日）
21年経験者研修（校外研修２日）

38 愛媛 3 初 ○ ○ ５年目研修（校外研修５日）

39 高知 5 初 ○ ○ ○ ○ ２年次研修（校外研修５日）

40 福岡 4 初 ○ ○ ○ ２年次研修（校外研修２日）、５年次研修（校外研修２日）

41 佐賀 4 初 ○ ○ ○

42 長崎 7 初 ○ ○ ○ ○ ○ 20年
ミドルリーダー研修（２年目）（校外研修２日）
若手教職員研修（４年目）（校外研修２日）
５年目研修（校外研修２日）

43 熊本 4 初 ○ ○ 17年 フォローアップ研修（５年）（校外研修２日）

44 大分 4 初 ４～ ○ ～６ ○ 12年～
フォローアップ研修（４～６年）（校外研修２日）
キャリアアップ研修（12年以降）

45 宮崎 6 初 ○ ○ ○ ○ 15年
教職１年経験過研修（校外研修１日）
５年研修（校外研修２日）、15年研修

46 鹿児島 5 初 ○ ○ ○ ○ ５年目研修

47 沖縄 4 初 ○ ○ 15年 15年目研修

194 47 21 15 5 30 11 0 0 0 40 5 22

4.13 100% 44.7% 31.9% 10.6% 63.8% 23.4% 0.0% 0.0% 0.0% 85.1% 10.6% 46.8%

（教育研修センター「平成23年度版都道府県等センター情報」などより作成）
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都道府県別悉皆研修実施状況

２～

２～５ ７～10

７～12




