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業 務 等 質 問 書 

 

提出日：令和5年 12月 20日 

発注機関名 長野技術専門校 公告日 令和５年12月５日 

事業名 令和６年度前期民間活用委託訓練事業 

質問内容 

キャリアコンサルタントの配置とキャリアコンサルティングの実施

方法についてご質問します。 

６(３)の訓練の実施方法のオンラインの活用はキャリアコンサルテ

ィングにも適用されると考えてよろしいでしょうか。 

また、その場合、７ウに規定されるキャリアコンサルタントは資格

要件が適用されていれば、訓練実施施設外の者でも良いと考えてよろ

しいでしょうか。但し、その場合、就職支援責任者は別の者を選任す

ることとします。 

回答 

ジョブ・カードを活用したキャリアコンサルティングについて、オ

ンラインを活用して実施することは可能です。その場合、以下の点に

ご注意いただきますようお願いします。 

・在宅、教室内とオンラインでつなぐ等、様々な接続方法が考えられ

ますが、受講生本人であることを確認できる環境をご準備ください。 

・オンライン接続等の方法を受講生に説明し、通信障害等のときは受

講生に迅速に連絡をとれる方法を確保ください。 

・ジョブ・カード等の書類授受について、個人情報の取扱に十分ご注

意いただくとともに、受講生への説明にもご配慮願います。 

 

なお、ジョブ・カードを活用したキャリアコンサルティングについ

ては、仕様書Ａ（共通事項）７(１)ウの資格要件を満たす訓練実施施

設外の方をスポット的に配置し実施することも可能です。 

 


