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〒390-8510 長野県松本市本庄2-5-1

医学研修部門事務課

伊沢　翔子

0263-33-8600

0263-33-8716

kensyuu1@ai-hosp.or.jp
https://aizawahospital.jp

随時お受けしています。お気軽にお問い合わせ下さい。

（交通費・宿泊費の補助有り）

申込先／医学研修部門事務課
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見 学 日 程

2025年春医師国家試験受験予定者

１０人

2024年7月～9月、その他病院見学時に随時実施

書類審査、筆記試験（小論文）、面接審査

（身分）常勤医師（研修医）

（給与）1年次　約5,700,000円/年

　　　　2年次　約7,300,000円/年

　　　　※賞与・時間外労働手当を含む

（保険）健康保険、厚生年金保険、雇用保険、労災保険

あり（家賃補助あり、独身者のみ利用可）

研修医室あり、医師賠償責任保険加入（全額病院負担）、

学会出張補助、BLS・ACLS取得費用補助、文献複写利用補助
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応 募 資 格

採用予定人員

試 験 日 程

選 考 方 法

処 遇

宿 舎

そ の 他

当院で下記の基幹型3領域の専門研修を行うことができます。詳細は下記応募連絡先へお問い合わせください。

・内科専門研修プログラム　・外科専門研修プログラム　・救急科専門研修プログラム

◎北米型ＥＲである救命救急センターでの研修で軽症から重

　症まで多くの症例を経験することができる。

◎必須分野だけではなく脳卒中センター、形成外科、麻酔科、

　検査科でも研修を行うことで総合的に診る力を養うこと

　ができる。

◎座学中心ではなく、手と頭を動かすトレーニングや勉強会

　が豊富。

◎シミュレーション施設が充実している。

◎個人面談やチューター制等、精神面を含めた個別的サポー

　ト体制が整っている。

◎年2回の1週間連続休暇が研修プログラムに組み込まれてい

　る。

２６ ２７

◎救急医療で多くの症例を経験するなかでプライマリ・ケア

　の基本的手技・診療能力を身につける。

◎各科専門医療、チーム医療を通じて良質な医療に接し、将

　来の医療の担い手となる基礎的能力を習得すると共に医師

　としての豊かな人格を涵養する。

◎チーム医療を通じて全人的医療を身につける研修を行う。

◎カンファレンスの充実によって、研修のまとめ・目標を

　再確認しつつ効果を上げる。

◎研修医の自主性を重視する。

信州大学、東京医科歯科大学、東京慈恵会医科大学、群馬大学、東海大学

当院専攻医、信州大学医学部附属病院、出身大学等の附属病院、その他市中病院

●主な出身大学

●主な進路
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指導医数(1年次) （2年次）

（令和5年4月1日現在）

　当院の最大の特徴は、経験できる症例数と指導の手厚さで
す。研修医の活躍の場であるERでは、軽症から重症まで多く
の患者さん（2年間で少なくとも1000症例以上）を診ること
ができます。これらの症例をただ漫然と経験するだけでなく、
上級医の先生方がフィードバックして下さるため、着実に臨
床能力が培われる環境だと感じています。
　また、年に2回の1週間休暇もあり、遊ぶときは遊ぶ、やる
ときはやるというメリハリがある点も特徴です。
　是非、医師人生のスタートを相澤病院で一緒に送りましょ
う！お待ちしています！

充実した指導環境でメリハリのある研修を

信州大学 卒

久保　卓也

初期研修医

（１年次）

院長名 田内　克典

　当院は、「病気で困ったときいつでも診てくれる、今そ

こにある病気の人に迅速に的確に対処してくれる病院の医

療体制」を救急医療と考えています｡それこそが地域の人々

が望んでいるもの、そして医療の原点と考え、24時間365日

体制で医療サービスを提供し、「患者さんは全て診る・病

気で困っている方を何とか助ける」という使命感をもって

診療を行っています。

　2018年には創業110周年を迎え、地域への医療提供や急性

期中核病院としての役割の変化を見据え、先駆的な取り組

みを行いながら、活動領域を広げていきます。

急性期中核病院としての使命を果たす
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医師数 病床数 外来患者数 入院患者数

救急車搬送患者数 救急外来患者数 手術件数 心肺停止状態搬送患者数

病院データ

病院概要

診療項目

先輩研修医のメッセージ

研修概要

研修プログラムの方針 研修プログラムの目的と特徴

専門研修について

募集要項 応募連絡先

▼ 研修プログラムの一例

社会医療法人財団慈泉会 相澤病院 https://aizawahospital.jp ▶

３病院

６施設

協力型病院

協力施設

内　科 小児科 皮膚科 精神科

外　科 整形外科 産婦人科 眼　科

耳鼻咽喉科 泌尿器科 脳神経外科 放射線科

麻酔科 病　理 臨床検査 救急科

形成外科 リハビリテーション科 総合診療科


